0005 - Casas da Agua Mat. P/ Construcéo Ltda Pag.: 1
Registro de Empregados
Portaria 41 MTE, de 28/03/2007 DOU 30/03/2007 04/08/2026
09:01
Ficha.: 308 112606 - DAMARES DE CASTRO DA SILVA
Empregador
Razé&o Social: Casas da Agua Mat. P/ Construcéo Ltda
Filial: 29 - F/29 - Tijucas
CNPJ: 13.501.187/0003.10
Ativid. CNAEFiscal: 4744099
Endereco: BR101 KM 163,163
Bairro: Centro
Municipio: 42.18004 - Tijucas - SC
CEP: 88.200-000
Colaborador Filiagédo
Data Nascimento: 00/00/0000 Pai: EDERDASILVA
Naturalidade: Tijucas-SC M&e: SAMARA SANTOSDE CASTRO

Nacionalidade:

Histérico Contratual

010 - Brasileiro

Documentos

CTPS/Série/UF: 1547137 -5920- -SC

Data Inclus&o: 04/08/2026 PIS/PASEP: 272.33605.24.1
Hora Inclus&o: 08:50 CPF: 154.713.759-20
Nr. Ficha Registro: 000000308
Data Admisséo: 10/08/2026 Estrangeiro
Cargo: 182 Jovem Aprendiz Ano Chegada:
Salario/Cpl. Sal. 1.011,0000 0,0000 Condigao:
Periodo Pagto: M-Mensal Nr. Carteira RNE:
% Insalubridade: 0,00 Validade:
% Periculosidade: 0,00 Nr/Serie Ct. Trab.:
Data Desligamento: 00/00/0000 Expedic&o:
Data Final do Aviso: 00/00/0000
Escala: 0058 - 13:30 - 17:30
Local: 1.29.01 - Vendas
Jornada Trabalho: 13:30as 17:30
DSR: Domingo
Alteracdes
Filiais
Alteracéo Empresa Filial ~ Nome Filial Novo Cadastro Fichan®
10/08/2026 0005 0029 F/29-Tijucas 112606 308
Cargos
Alteracdo Estrutura Cargo Descricao CBO2 CBO Motivo
10/08/2026 001 Casas da Agua 182 Jovem Aprendiz 411005 001 Admisséo
Locais
Alteracéo : 10/08/2026
Novo Local :1.29.01 - Vendas
Escala Horaria
Alteracéo Escala/Horério Base Hor. Semanais Hor.DSR
10/08/2026 0058 13:30-17:30 20:00 04:00
Salérios %
Alteracéo Salario Complemento % T. Salério Motivo Estrutura Classe Nivel Aumento
10/08/2026 1.011,0000 0,0000 0,00 1 Mensalista 001 Admisséo )000 0,00000
.:'J: SAS DA AGUA
itihiane Fernerndes (e
SEr=ilta Dl Pessie
Assinatura: Assinatura:

Casas da Agua Mat. P/ Construcdo Ltda
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E CASAS Comprovantede Treinamento de | ntegracgéo
DA AGUA Procedimento de Saude e Seguranca

Materizgis para Conatrugio & Eletredomésticos

SESMT - Servico EspecializadoeSeguranca e Medicina do Trabalho

Treinar os trabalhadores recém contratados conforme as exigéncias legais estabelecidas nas Normas do Trabalho.

Conteudo Programaético:

e Apresentacdao do SESMT, o que é, suas fungdes e apresentacéo da equipe.
® Orientagdes da Salde, e como proceder nas auséncias do Trabalho.

e Procedimento para entrega de Atestados.

e Orientacdes para realiza¢des de exames ocupacionais.

e Acdes de Saude e Campanhas orientativas

e Informacgdes Legais sobre saude e seguranca no trabalho.

e Informacbes sobre as Condicdes e Meio Ambiente de Trabalho.

e Uso adequado dos Equipamentos de Protecao Individual (EPI).

e Tipos de Epis por funcéo.

e Objetivos dos Epis e finalidade.

e Deveres do Empregado e Empregador.

e Medidas disciplinares no ndo uso dos Epis.

e Orientacdes sobre os efeitos do Ruido no organismo.

e Orientacdes sobre como carregar e manusear peso.

e Posicao correta para coluna no manuseio de materiais.

e Orientacdes para trabalhos em pé, e sentados.

e Acidente de Trabalho. Comunicacéo, e orientagdes de salde e seguranca.

DECLARAGAO

Declaro que recebi da empresa CASAS DA AGUA MATERIAIS PARA CONSTRUCAO E ELETRODOMESTICO
as orientacdes que fazem parte da integracdo de novos colaboradores, comprometendo-me a seguir as
orientagdes nele contidas e reconhecendo serem elas indispensaveis a minha seguranca e a de meus colegas
de trabalho. Também afirmo ter recebido os EPI's de utilizagdo obrigatéria na minha fungéo, bem como o
treinamento para sua correta utilizagdo, manutencéo e limpeza, e comprometo-me a utiliza-los durante toda a
minha jornada de trabalho, solicitando sua substituicdo sempre que necessario ao setor do Sesmt ou gerente.

Nome: DAMARES DE CASTRO DA SILVA
Cadastro: 112606
Funcdo: Jovem Aprendiz

Assinatura do Profissional

_:-_—%é%sns DA AGUA

itficine Fernerndes O
cer=likda Dijh. Pessie

Casas da Agua Mat. P/ Construcéo Ltda
Data: 10/08/2026
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