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Teste de perfil  Data: -{72/ 530’/ _7? / Horario: __ : Resultado: DISC VAC

Entrevista Data: / Horario: __ : Auditivo: ___
Resultado: Cinestésico: __
Retorno: Visual:

DADOS PESSOAIS

RG: cPrl AT 3 (70 -4 pis: Data de Nasc.: 29/ /) £
CNH: Validade: Categoria:

E fumante?&] Sim / ] N3o

Faz uso de medicamento de uso continuo? [] Sim / Nao Se sim, qual?
Tem alguma deficiéncia ou limitagio? /u,
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SONDAGEM DO CANDIDATO

-Ja conhecna a empresa? Como ficou usa abendo da vaga?
]

77
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- Conhece ou é parente de alguém que trabalha na Casas da Agua?
/L'/c O

- Qual &.a sua n uralldade? Se for utra regido, perguntar o mptivo da mudancga. /
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- E casado (a), tem filhos? Se tem filhos, qual a idade? Como,véo para a escola/creche, quais os horarios,

guem leva e busc /
- ?Z’(,"Cc’ 4en / Wi,

- Qual é a sua escolaridade? Se estiver estuda o, em qual lugar e em qual horéario?

Imbame o d Y re

- Conferéncia dos dados do curriculo com a CTPS;

- O que fazia nos empregps arferlo s? Conte um pouco sobre a sua rotina de trabalho |a.
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2" via empresa

e CASAS DOCUMENTOS E CRONOGRAMA DE PRE-CONTRATAGAO
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FILIAL NUMERO: 36

' Candidato: FABIANO PADILHA

Data de provavel admiissdo: 24/08/2026

Cargo: SERVIGOS GERAIS EXTERNOS

Setor: ENTREGA - LOG

P

J 1. Carteira de Trabalho £ / 15. Comprovante de escolaridade dos filhos estudando (xerox) TV
J| 2. Carteira digital (verificar Pis) «| 16. Abrir conta corrente ou salario conforme declaracédo entregue y
J 3. CPF (xerox) ~ o J 17. Solicitacdo de Contratacdo (Responsabilidade da empresa) /|
J 4. Carteira de Identidade (xerox) J 18. Curriculo
/| 5. Titulo de Eleitor - para maiores de 18 anos (xerox) 7 19. Teste de perfil (para vagas especificas)
/|

J 6. Certificado de Reservista - para homens maiores de 18 anos
(xerox)

. 01 foto 3x4 recente /

8. Comprovante de residéncia atual (agua, luz, telefone) (xerox)

| 9. Comprovante de escolaridade para cargos especiﬁbos (xerox)

/

12, Certiddo de Nascimento dos filhos dependentes (xerox)

110. Certidao de Casamento (xerox)
'/ 11, Certidao de Nascimento (para solteiros) (xerox)

13. CPF dos dependentes (obrigatorio) (xerox)

14. Carteira de vacinacéo dos filhos menores de 05 anos (xerox)

b

20.
21.
22.
23.

24. Tamanho do uniforme: Ca‘I§a
25.

26. Vale Alimentagao (74,
£, LK
Entregar documentacgao até: / / /

CNH (para motorista) (xerox)
Certificado de curso de Operador de Empilhadeira (xerox)

Exame admissional (com audiometria para cargos especificos) #
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Conta Instagram: - 7

Camisa =

Tamanho do sapato:

Vale Refeigéo ( )
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