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Registro de Empregados
Portaria 41 MTE, de 28/03/2007 DOU 30/03/2007 ::2212026
Ficha.: 379 112920 - MIGUEL PAIXAO TIVES CAMPOS
Empregador ?
Razao Social: Casas da Agua Mat, P/ Construgdo Ltda
Filial: 34 -F/34- Porto Belo
CNPJ: 13.501.187/0021.00
Ativid. CNAEFiscal: 4744099
Enderego: GOVERNADOR CELSORAMOS, 740
Bairro: Pereque
Municipio: 42.13500- Porto Belo-SC
CEP: 88.210-000
Colaborador Filiagao
Data Nascimento: 04/05/2010 Pai: JUSCEMARDE CAMPOS
Naturalidade: Cacoal-RO Mae: |ZABELBEZERRADAPAIXAO

Nacionalidade:

Historico Contratual

Data Inclusédo:

Hora Inclusdo:

Nr. Ficha Registro:
Data Admisséo:
Cargo:

Salario/Cpl. Sal.
Periodo Pagto:

% Insalubridade:
% Periculosidade:
Data Desligamento:
Data Final do Aviso:

010 - Brasileiro
Documentos
CTPS/Série/lUF: 525789 -2278- -SC

15/09/2026 PIS/PASEP: 219.96487.01.0
15:29 CPF: 052.578.922-78
000000379
21/09/2026 Estrangeiro
182 Jovem Aprendiz Ano Chegada:
1.011,0000 0,0000 Condigao:
M - Mensal Nr. Carteira RNE:
0,00 Validade:
0,00 Nr/Serie Ct. Trab.:
00/00/0000 Expedigao:
00/00/0000

Escala: 0176-13:30/17:30 (JM-FLG SEG)
Local: 1.34.01 - Vendas
Jornada Trabalho: 13:30as 17:30
DSR: Domingo
Alteracoes
“iliais
Alteragao Empresa Filial Nome Filial Novo Cadastro Fichan®
21/09/2026 0005 0034 F/34-PortoBelo 112920 379
cargos
Alteragcdo Estrutura Cargo Descrigao CBO2 CBO Motivo”
21/08/2026 001 Casas da Agua 182 Jovem Aprendiz 411005 001 Admissao
-ocais
Alteracao : 21/09/2026
Novo Local : 1.34.01 - Vendas
tscala Horaria
Alteragao Escala/Horario Base Hor. Semanais Hor.DSR
21/09/2026 0176 13:30/17:30 (JM-FLGSEG) 20:00 04:00
3alarios o,
Alteracio Salario Complemento % T. Salario Motivo Estrutura Classe Nivel Aumento
21/09/2026 1.011,0000 0,0000 0,00 1 Mensalista 001 Admissdo J000 0,00000
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= CASAS Comprovante de Treinamento de Integracio
== DA AGUA Procedimento de Saide e Seguranca

Materiais para Construglo e Elerodomesncos

SESMT - Servico EspecializadoeSeguranga e Medicina do Trabalho

Treinar os trabalhadores recém contratados conforme as exigéncias legais estabelecidas nas Normas do Trabalho.

Contetdo Programatico:

e Apresentac@o do SESMT, o que €, suas funcdes e apresentacio da equipe.
® QOrientagbes da Salde, e como proceder nas auséncias do Trabalho.

e Procedimento para entrega de Atestados.

e Orientacdes para realizacdes de exames ocupacionais.

e Ag¢les de Saude e Campanhas orientativas

e Informacdes Legais sobre salde e seguranga no trabalho.

e Informagdes sobre as Condigdes e Meio Ambiente de Trabalho.

e Uso adequado dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPI).

e Tipos de Epis por fungéo.

e Objetivos dos Epis e finalidade.

e Deveres do Empregado e Empregador.

e Medidas disciplinares no n&o uso dos Epis.

e Orientagdes sobre os efeitos do Ruido no organismo.

e Orientagbes sobre como carregar e manusear peso.

e Posigc&o correta para coluna no manuseio de materiais.

e COrientagdes para trabalhos em pé, e sentados.

e Acidente de Trabalho. Comunicacao, e orientagdes de salde e seguranca.

DECLARAGAO

Declaro que recebi daempresa CASAS DA AGUA MATERIAIS PARA CONSTRUGAO E ELETRODOMESTICO
as orientagbes que fazem parte da integracdo de novos colaboradores, comprometendo-me a seguir as
orientacdes nele contidas e reconhecendo serem elas indispensaveis a minha seguranca e a de meus colegas
de trabalho. Também afirmo ter recebido os EPI’s de utilizacédo obrigatéria na minha funcéo, bem como o
treinamento para sua correta utilizacdo, manutencao e limpeza, e comprometo-me a utiliza-los durante todaa
minha jornada de trabalho, solicitando sua substituicdo sempre que necessario ao setor do Sesmt ou gerente.

Nome: MIGUEL PAIXAQO TIVES CAMPOS
Cadastro: 112920
Funcdo: Jovem Aprendiz
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Casas da Agua Mat. P/ Construgdo Ltda
Data: 21/09/2026



DECLARACAO DE CIENCIA E COMPROMISSO

Eu, MIGUEL PAIXAOQO TIVES CAMPOS , CPF 052.578.922-78 declaro,
para os devidos fins, que recebi, lie tive conhecimento do contetdo da Politica Interna de Prevencdo

e Combate a Assédios, Discriminagdo e Outras Formas de Violéncia no Trabalho da Casas da Agua
Materiais para Construcdo Ltda.

Declaro estar ciente dos principios, orientacles, responsabilidades e condutas previstas nesta Politica,
comprometendo-me a respeita-las e cumpri-las durante o exercicio das minhas atividades profissionais e em
todas as situacdes relacionadas ao ambiente de trabalho.

Estou ciente de que a Casas da Agua ndo tolera praticas de assédio, discrimina¢do, humilhacdo,
intimidac&o, retaliacdo ou qualquer outra forma de violéncia, sendo responsabilidade de todos contribuir
para a manutencdo de um ambiente de trabalho digno, seguro, saudavel, respeitoso e profissional.

Declaro também estar ciente de que o descumprimento das disposicdes previstas nesta Politica podera
resultar na adogdo das medidas cabiveis, conforme a gravidade da situagdo, as normas internas da empresa

e a legislacdo aplicdvel.

Por fim, afirmo que tive a oportunidade de conhecer o contelido desta Politica e de esclarecer eventuais
duvidas, comprometendo-me a cumprir integralmente suas disposicdes.

Porto Belo, 21 de Setembro de 2026.
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MIGUEFPNXAO TIVES CAMPOS
CPF: 052.578.922-78



Declaracdo de recebimento

Declaro ter recebido, nesta data, pela Casas da Agua seu Regulamento
Interno, comprometendo-me a lé-lo e respeita-lo em todos os seus termos,
n&o podendo alegar o desconhecimento de quaisquer previsdes aqui feitas.

Estou ciente de todas as informacgodes contidas neste documento.
Comprometo-me a seguir seus principios e zelar pela imagem institucional
da empresa.

Nesta ocasido foi oportunizado pela instituigdo o esclarecimento de duvidas
de forma clara, pelo profissional abaixo.
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Nonte ¢ pleto do colaborador responsavel pela integracao

/.

Assinatlira do colaborador responsavel pela integracao

2 o) Rooxde e Covean

Nome completo do colaborador admitido por extenso
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Assinatura do colaborador admitido



