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Fungao: Servigos Gerais Setor: Loja

1. Descri¢ao da Fungdo:
- Conservar a limpeza por meio de coleta de lixo, varri¢gdes e lavagens. Lavar vidros de janelas e limpar recintos e
acessorios dos mesmos. Manter ordenados os locais de trabalho.

2. Agentes associados as atividades:
- Ergonémico e Quimico (produtos de limpeza).

3. EPIs (Equipamentos de Protecdo Individual) de Uso Obrigatério:
- Uniforme;

- Sapato fechado;

- Luva de emborrachada ou de latex.

4. Obriga¢Oes e Recomendagoes:

- Comunicar a chefia imediata e a CIPA ou designado, quaisquer situagdes de risco que possam comprometer a
Seguranca do Trabalho e/ou a integridade fisica do trabalhador;

- Nao fumar no local de trabalho;

- Usar os EPIs recomendados a sua fungdo, responsabilizando-se pela sua guarda, higienizacdao e conservagdo
adequada;

- Ao verificar qualquer defeito nos EPIs ou ferramentas, ndo iniciar o trabalho sem antes substituir ou informar
a0 superior;

- Evitar brincadeiras, conversas ou qualquer outra atividade ndo pertinente ao servigo, evitando a distracao;

- Deixar o ambiente limpo e manter todos os pertences no seu devido lugar;

- Cuide quando manusear produtos de limpeza para que nao afete seus olhos e pele, evitando qualquer tipo de
acidente;

- N&o carregar, em nenhuma hipdtese, peso na cabega ou em posigdes e posturas inadequadas;

- No transporte de grandes volumes, solicitar ajuda de um companheiro;

- No caso de faltas por motivo de doenga enviar atestado médico, em 48 horas, para a chefia imediata ou RH;

- Cumprir as disposicOes legais e regulamentadoras sobre Seguranca e Medicina do Trabalho, inclusive as ordens
de servico expedidas pela empresa;

- N3o executar qualquer atividade sem treinamento e sem pleno conhecimento dos riscos e cuidados a serem
observados;

- Colaborar com a empresa na aplicagdao das Normas Regulamentadoras — NR;

- Submeter-se aos exames médicos previstos no PCMSO.

5. Procedimentos em caso de acidentes:
- Solicitar atendimento médico para o acidentado;
- Todo e qualquer acidente de trabalho, devera ser comunicado para o superior imediato, na falta desse para um
membro da CIPA, designado e ou ao Recursos Humanos para que possa ser providenciada a emissdo da CAT —
Comunicagao de Acidente de Trabalho, cujo prazo é de 24 horas.

6. Observagoes:
- Afiscalizagdo do uso de EPI compete ao encarregado e a CIPA, sendo constatada sua ndo utilizagdo o infrator
podera ser advertido;
- A chefia ndo deve permitir o inicio ou a continuacdo do trabalho sem que o trabalhador esteja usando o EPI
adequado a sua protecdo;
- O acidente ndo comunicado, ndo sera considerado para efeitos legais;
- Odescumprimento desta ordem de servigo implicara nas punigdes previstas em lei.

Declaro que recebi da Casas da Agua Materiais para | ROSELINE DESTIN THEODORE

Construcdo Ltda as orientagdes que fazem parte deste
documento, bem como, cédpia do mesmo, comprometendo- | Data: 21/09/2026
me a seguir as orientagdes nele contidas e reconhecendo
serem elas indispensaveis a minha seguranca e a de meus
colegas de trabalho. Também afirmo ter recebido os EPIs de
utilizacdo obrigatéria na minha funcdo e comprometo-me a
utiliza-los durante toda a minha jornada de trabalho, Assinatura do Funcionario
solicitando sua substituicdo sempre que necessario.




