CASAS Comprovante de Treinamento de Integracio

Materiats parn Conatrugho ¢ Bletrodoméstices

DA AGUA

Procedimento de Saude e Seguranca

SESMT - Servigco EspecializadoeSeguranca e Medicina do Trabalho

Treinar os trabalhadores recém contratados conforme as exigéncias legais estabelecidas nas Normas do Trabalho.

Conteudo Programatico:

Apresentagdo do SESMT, o que €, suas fungbes e apresentagéo da equipe.
Orientagbes da Saude, e como proceder nas auséncias do Trabalho.
Procedimento para entrega de Atestados.

Orientagbes para realizagdes de exames ocupacionais.

Acdes de Saude e Campanhas orientativas

Informagdes Legais sobre saude e seguranga no trabalho.

Informagdes sobre as Condigées e Meio Ambiente de Trabalho.

Uso adequado dos Equipamentos de Protegdo Individual (EPI).

Tipos de Epis por fungao.

Objetivos dos Epis e finalidade.

Deveres do Empregado e Empregador.

Medidas disciplinares no n&o uso dos Epis.

Orientagdes sobre os efeitos do Ruido no organismo.

Orientagbes sobre como carregar e manusear peso.

Posicdo correta para coluna no manuseio de materiais.

Orientagdes para trabalhos em pé, e sentados.

Acidente de Trabalho. Comunicagéo, e orientagdes de salde e seguranga.

DECLARAGAO

Declaro que recebi daempresa CASAS DA AGUA MATERIAIS PARA CONSTRUGAO E ELETRODOMESTICO
as orientagdes que fazem parte da integragdo de novos colaboradores, comprometendo-me a seguir as
orientagGes nele contidas e reconhecendo serem elas indispensaveis a minha seguranga e a de meus colegas
de trabalho. Também afirmo ter recebido os EPI’s de utilizagdo obrigatéria na minha fungdo, bem como o
treinamento para sua correta utilizagdo, manutengao e limpeza, e comprometo-me a utiliza-los durante toda a
minha jornada de trabalho, solicitando sua substituicdo sempre que necessario ao setor do Sesmt ou gerente.

Nome: FLAVIO PERES SILVA
Cadastro: 112434

Funga

Data:

o: Auxiliarde Depésito |

Assinatura do Profissional

f:f“JS SAS DA AGUA
{atinne Fermondes Olveca
Sl de Do, Pessing

Casas da Agua Mat. P/ Construgdo Ltda
20/07/2026



ACORDO PRORROGAGAO DE HORAS

Entre a empresa Casas da Agua Mat. P/ Construgéo Ltda, com estabelecimento situado em
Navegantes 8 VEREADOR NEREU LIBERATO NUNES, com o ramo de Comércio Materiais Construgéo,
neste ato representada pelo Sr(a). e seu empregado FLAVIO PERES SILVA, abaixo assinado, portador da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social n° 003222528 Série 2846 fica acertado este acordo para
prorrogagao da jornada de trabalho, que se regera pelas clausulas abaixo:

1°) A duragao do trabalho diario sera prorrogado por 02:00 horas,sendo consideradas extras e pagas com
acrécimo abaixo as horas que ultrapassarem o horario normal de trabalho semanal.

2°) A remunerag&o de trabalho sera a seguinte:
Hora Normal R$ 10,16
Hora Extra R$ 15,24

3°) Decorrente desta prorrogagao o horario de trabalho passara a ser o seguinte:

4°) Comprovado a conveniéncia para isso, fica facultado a qualquer das partes rescindir unilateralmente
este acordo, mediante aviso escrito, a partir do qual ficara cancelada a prorrogagdo de horario.

O presente acordo vigorara pelo prazo Indeterminado.

Navegantes, 15 de Julho de 2026.

ACASAS DA AGUA
fntiane Fernundes (flvees
Sessun g Doy Peastha

Empresa:

)
Empregado: 4{,/0/5/[/5 ﬁm g/(/b()\

Testemunhas:

Acordo Prorrogagéo de Horas - FPDOO01 7.COL



E CASAS TERMO ADITIVO AO ACORDO INDIVIDUAL DE COMPENSAGAQ
¥ DA AGUA MENSAL DE JORNADA DE TRABALHO

Maleriais pars Gonabrugdo ¢ Eb d ticos

EMPREGADOR: CASAS DA AGUA MAT. P/ CONSTRUCAO LTDA

Incrita no CNPJ n° 13.501.187/0024-45, situada na VEREADOR NEREU LIBERATO NUNES, n° 263, no bairro Centro, em SC-
Navegantes, CEP 88375-000.

EMPREGADO(A): FLAVIO PERES SILVA

Portador da Carteira Profissional n® 3222528, série n® 2846, inscrito no CPF sob n° 322.252.828-46 e cadastrado no

PIS-PASEP sob o n° 128.86789.22.6, com Contrato de Trabalho firmado em 20/07/2026, doravante denominado
EMPREGADO.

CLAUSULA PRIMEIRA
ALTERACOES CONTRATUAIS

As alteragdes e inovagdes contratuais previstas neste Termo Aditivo sao pactuadas em comum acordo. O EMPREGADO
acusa ter pleno conhecimento e reputar as modificagdes contratuais como benéficas, em respeito ao art. 468 da CLT.

CLAUSULA SEGUNDA
COMPENSACAO MENSAL

As partes acordam que por més, serdo pagas, as primeiras 24 (vinte e quatro) horas extras. O tempo trabalhado a partir da
24 (vinte e quatro) hora extra sera automaticamente direcionado para o banco de horas. As demais horas serdo pagas

como extraordinarias ou descontadas as horas de dédito dentro do modulo mensal, previsto no contrato de trabalho do
EMPREGADO

E por estarem assim justas e acordadas, as partes firmam o presente Acordo, por estar de acordo com a legislagao vigente,
em 02 (duas) vias de igual teor, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Navegantes, 20 de Julho de 2026.

/%W o

FLAVIO PERES SILVA
CPF n2 322.252.828-46

;%:gs.qs DA AGUA

fntiane Fernondes Oftvers
TietEndn g Do Pessie

Casas da Agua Mat. P/ Construgao Ltda
CNPJ n2 13.501.187/0024-45

TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:
CPF: CPF:




CASAS ACORDO INDIVIDUAL DE BANCO DE HORAS E COMPENSAGAO
DA AGUA DE JORNADA DE TRABALHO

aterisis pars Donslrogio ¢ Bletrod:

EMPREGADOR: CASAS DA AGUA MAT. P/ CONSTRUCAO LTDA

Incritano CNPJ n° 13.501.187/0024-45, situada na VEREADOR NEREU LIBERATO NUNES, n° 263, no bairro Centro, em SC-
Navegantes, CEP 88375-000.

EMPREGADO(A): FLAVIO PERES SILVA

Portador da Carteira Profissional n°® 3222528, série n® 2846, inscrito no CPF sob n°® 322.252.828-46 e cadastrado no

PIS-PASEP sob o n° 128.86789.22.6, com Contrato de Trabalho firmado em 20/07/2026, doravante denominado
EMPREGADO.

As partes celebram entre si o presente Acordo Individual de Banco de Horas e Compensacgao de Jornada de Trbalho,
conforme previsto no art. 59 da cLT, nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA
IMPLANTACAO DO BANCO DE HORAS

Nos termos dos art. 59 e 468 da CLT, a EMPREGADORA e o EMPRGADO ajustam, por meio do presente Acordo Individual, a

instituicdo do Banco de Horas e Compensagéo de Jornada de Trabalho, segundo os critérios e regras descritos nas clausulas
asequir.

CLAUSULA SEGUNDA
COMPENSAGCAO DE HORAS

As horas executadas em sobrejornada de segunda a sabado, seréo creditadas ou pagas em cada fechamento de banco na
proporcdo de 01 (uma) hora de trabalho excedente para 01 (uma) hora creditada no banco de horas; e as trabalhadas aos

domingos e feriados, serdo creditadas ou pagas (em cada fechamento de banco) na proporcéo de 01 (uma) hora de
trabalho excedente para 02 (duas) horas creditadas no banco de horas.

Paragrafo  Primeiro: As horas negativas, provenientes dos periodos de auséncia de trabalho, serdo trabalhadas por
determinacgéo unilateral da EMPREGADORA.

Paragrafo  Segundo: O EMPREGADOR realizara mensalmente o controle individualizado do Banco de Horas, que sera

demonstrado, de forma clara e precisa, as horas de crédito e débito no espelho de ponto, o qual fica a disposigéo do
empregado no RH ou area administrativa da unidade.

a) Caso o EMPREGADO, por algum motivo, ndo concorde com o langamento das horas de crédito e débito, devera,
imediatamente, informar a EMPREGADORA, por escrito ao RH ou na area administrativa da unidade, descrevendo com
clareza os motivos pelos quais ndo concorda com as horas creditadas ou debitadas.

Paragrafo  Terceiro: As horas de crédito do banco de horas ndo compensadas até o final do fechamento do banco de
horas serdo remuneradas como extraordinarias.

Paragrafo  Quarto: As horas de débito ndo compensadas até o fechamento do banco de horas serdo descontadas da
remuneracdo do EMPREGADO na competéncia do més de fechamento do banco.

a) Caso o numero de horas de débito supere o limite de 70% da remuneragdo mensal do EMPREGADO no més de
fechamento do banco, as horas devidas serdo descontadas no més subsequente.

Paragrafo  Quinto: O fechamento do banco de horas ocorrera semestralmente.

Paragrafo  Sexto: A prestagdo de horas extras habituais ndo descaracteriza o acordo de compensagao de jornada e 0
banco de horas.
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E CASAS ACORDO INDIVIDUAL DE BANCO DE HORAS E COMPENSAGAO
LI DA AGUA DE JORNADA DE TRABALHO

Materiain para Donstrugho ¢ Bletrodomasticos

CLAUSULA TERCEIRA
DESLIGAMENTO POR RESCISAO CONTRATUAL

Na ocorréncia de rescisio contratual, o fechamento do Banco de Horas do EMPREGADO serd antecipado para o momento
da rescisdo e o pagamento ou desconto das horas de crédito e débito ocorrera na quitagao das verbas rescisorias.

CLAUSULA QUARTA
MODULO MENSAL OU SEMANAL

Na eventualidade deste acordo individual ser considerado invalido, as partes acordam que serdo pagas cComo
extraordinarias ou serdo descontadas as horas de débito dentro do modulo mensal. Serdo pagas, portanto, as horas que
suplantarem o médulo mensal previsto no contrato de trabalho do EMPREGADO.

CLAUSULA QUINTA
PRIORIDADE DO ACORDO INDIVIDUAL

A vigéncia do presente acordo individual de trabalho sera no periodo de 21/03/2020 a 20/09/2020, renovando-se,

automaticamente, por peridodos subsequentes de 6 (seis) meses, desde que nao aja manifestacdo contraria das partes
antes do seu término.

CLAUSULA SEXTA
FORO

Acordam as partes que eventuais divergéncias oriundas do presente acordo serdo dirimidas pela Justi¢a do Trabalho da
Comarca do local de prestagéo de servigo.

E por estarem assim justas e acordadas, as partes firmam o presente Acordo, por estar de acordo com a legislagao vigente,
em 02 (duas) vias de igual teor, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Navegantes, 20 de Julho de 2026.
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FLAVIO PERES SILVA
CPF n® 322.252.828-46
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CNPJ n2 13.501.187/0024-45
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