SABRINA B MARINHO

O 48)9-99914967 ) sabrinabittencourtmarinho@gmail.com

OBJETIVOS

Meu objetivo é evoluir constantemente no aprendizado, aprimorar minha
habilidade de lidar com o plblico e me tornar uma profissional de exceléncia,
contribuindo de forma mutua para o crescimento da empresa e © meu
desenvolvimento.

FORMACAO

ENSIMO MEDIO COMPLETO | JOAO FRASSETO
Aprofundamento em Humanas e ciéncias sociais.

FACULDADE | ESTACIO
Administragao.

EXPERIENCIAS

04/23 - 09/24 | SUPER ATUAL

Atendente

Atendimento ao publico, digitalizacdo e impressdo de documentos, corregdo de
documentos manuscritos, confeccao de artes digitais, sangria de caixa e rotinas de
tesouraria.

09/24 - 03/25 | MAURICIO DA SILVA ASSOCIACAO DE ADVOGADOS

Operadora de telemarketing

Atendimento ao publico e captagdo de clientes por contato ativo, com atuagao no suporte a
rotinas juridicas, incluindo orientac3o inicial, anélise de demandas, gestdo e baixa de
documentos. Vivéncia em organizacgao de processos, revisdo documental e apoio
administrativo.

04/2025 - EM ABERTO | RAULINO KOERICH (MEGA LOJA KOERICH)
Operadora de loja

Vendas de produtos, pés venda, servigos financeiros (empréstimos e seguros) e negociacao
de contratos. Atuagdo no atendimento ao cliente, organizagao de estoque e rotinas
operacionais da loja. Vivéncia em controle de caixa (sangria e tesouraria), apoio logistico
(entrega e montagem), administragcdo de ponto de funcionarios, treinamento de novos
colaboradores e agendamento de entrevistas.
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CANDIDATO: /593{(:\ N T

VAGA: Facliatas

Testedeperfil Data: __/__/ Horario: ___: Resultado: DISC VAC
Entrevista Data:___ /__/ Horario: __ : Auditivo: ____
Resultado: Sinestésico: __
Retorno: Visual: ____
DADQOS PESSOAIS

RG: CPF: PIS: DatadeNasc..__/ [/
CNH: Validade: __ ——— Categoria: ——

E fumante? ] Sim / B N3o
Faz uso de medicamento de uso continuo? [1 Sim / &Nﬁo Se sim, qual?
Tem alguma deficiéncia ou limitaggo?

T . Benfoa
0~ ; A0 o
Sbk : 20 oD
- Ja conhecia a empresa? Como ficou sabendo da vaga?
ad Cewjule, _pfyq‘mwi‘fu & svafrsie MO, gk

SONDAGEM DO CANDIDATO

- Conhece ou é parente de alguém que trabalha na Casas da Agua?
ad

- Qual é a sua naturalidade? Se for de outra regido, perguntar o motivo da mudanca.

G

- E casado (a), tem filhos? Se tem filhos, qual a idade? Como vao para a escola/creche, quais os horérios,
guem Ieva e busca? g
'\5_)-"\& PN BTINEN -
h’\&\:\a (Pt o prindis

- Qual é a sua escolaridade? Se estiver estudando, em qual lugar e em qual horario?

Medie (ool

- Conferéncia dos dados do curriculo com a CTPS;

-0 que fa2|a nos empregos antenores? Conte um pouco sobre a sua rotina de trabalho 3.
iy v A s
Lol op L anlecnked WB y h A —

- Por que saiu de cada emprego?

Kebrath - o« pn o den  Qaniuen




- O que mais gostava e o que menos gostava nos empregos anteriores?

- Qual era a remuneragdo nos 3 ultimos empregos?

-'Se estd empregado atualmente, por que estd procurando emprego?

- Por que vocé quer trabalhar na Casas da Agua?

- Quais sdo seus planos para o futuro?

- Por que devemos contratar vocé e ndo outro candidato?

- Como vocé imagina que ira contribuir para o desenvolvimento e crescimento da nossa empresa?

- O que vocé faz no seu tempo livre (finais de semana)? Tem algum hobby?

Cuif s VI OMMI. dingnls 2 \,iw«\lmw

- Com que tipo de pessoa vocé prefere trabalhar?

- Com que tipo de pessoa vocé tem dificuldade para trabalhar?

- Cite dois pontos positivos seus: .... comente

- Cite dois pontos negativos seus: ... comente

- Qual sua pretensdo salarial?

4
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Mapeamento Perfil Comportamental

Bem-vindo(a)!

Ficamos muito felizes com o seu interesse em fazer parte do nosso time de vendas.
E um prazer te receber nesta etapa do processo de selecdo de talentos.

Esta etapa é fundamental para entendermos como o seu perfil se conecta com os nossos desafios e
com o nosso jeito de encantar clientes.

Dicas para o preenchimento:

e Reserve cerca de 15 minutos para responder com calma;

e Va para um local reservado, onde vocé ndo serd interrompido e ndo tera distragdes;

» Seja o(a) mais sincero(a) possivel, ndo existem respostas certas ou erradas, apenas perfis
diferentes;

« N3ao fique pensando muito, a primeira resposta que vier a sua mente é a que melhor representa o
seu perfil real;

» Para cada pergunta vocé deve escolher somente duas opgdes:

1 - Conjunto de palavras com as quais vocé MAIS se identifica;
2 - Conjunto de palavras com as quais vocé MENOS se identifica.

==> LEMBRAMOS que todas as perguntas devem ser respondidas.

Preencha seu nome e e-mail e vamos [3!

E-mail *

Cologue seu nome abaixo; *

Sabrina
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Coloque seu CPF abaixo *

16073236999

l 01 - MAIS se identifica e MENOS se identifica
+ Mais - Menos
i A - Amavel, gentil @ O
B - Persuasivo, convincente O O
i C - Humilde, reservado, modesto O O
z D - Original, inovador, diferente O ®

02 - MAIS se identifica e MENOS se identifica

+ Mais - Menos
; A - Atrativo, simpatico, agradavel Q O
para os demais
ﬁ B - Cooperativo, esta de acordo @ O
? com freqliéncia
| C-Teimoso, tenaz, combativo O @
| D-Doce, complacente O O



03 - MAIS se identifica e MENOS se identifica

+ Mais - Menos

A - Facil de guiar, seguidor

O
O

B - Direto, desafiador

O
O]

C - Leal, devoto, fiel ::, O
D - Encantador, faz com que as ~
pessoas gostem A
04 - MAIS se identifica e MENOS se identifica
+ Mais - Menos

A - Mente aberta, receptivo O @
B - Reconhecido pelos demais, ~

; N/

gosta de ajudar

C - Voluntarioso, carater forte e
decidido

O
O]

D - Alegre, divertido

O
O



05 - MAIS se identifica e MENOS se identifica

+ Mais - Menos

A - Jovial, gosta de alegrar as

pessoas Q O

B - Preciso, exato (:) O
C - Decidido, determinado, audaz Q @
D - Estavel, de temperamento @ O

tranquilo, calmo

06 - MAIS se identifica e MENOS se identifica

+ Mais - Menos
A - Competitivo, busca ganhar Q @
B - Carinhoso,tem muito tato O O
C - Extrovertido, gosta de divertir- :
D - Harmonioso, busca o acordo ® O



07 - MAIS se identifica e MENOS se identifica

+ Mais - Menos

A - Exigente, dificil de satisfazer

O
O)

B - Obediente, faz o que lhe @ ~
pedem que facga, comedido et
C - Tenaz e decidido, ~ ~
determinado - s

D - Brincalhao, divertido

O
(

08 - MAIS se identifica e MENOS se identifica

+ Mais - Menos
A - Valente, temerério, cheio de O ~~
coragem A
B - Inspirador, estimulante, @ ~
motivador st
C - Obediente, ndo confronta, ~ 7~
A \w

cede facilmente

D - Timido, apreensivo, calado O @



09 - MAIS se identifica e MENOS se identifica

+ Mais - Menos
compantia dos s ® O
B - Paciente, estavel, tolerante O O
C - Auto-suficiente, independente C) O
D - Reservado O @

10 - MAIS se identifica e MENOS se identifica

+ Mais - Menos
:r;i:;/::‘:;reiro, desejoso de C) @
B - Receptivo, aberto a sugestées O O
C - Cordial, célido, amistoso ®) O
D - Moderado, evita os extremos @ O

13 - MAIS se identifica e MENOS se identifica

+ Mais - Menos

A - Agressivo, desafiante, @
enfocado na agéo ou objetivo

B - Alma da festa, divertido,

extrovertido O Q

C - lnaénin é faecil nie an -



15 - MAIS se identifica e MENOS se identifica

A - Entusiasta, se envolve com o
que faz

B - Impaciente, ansioso,
desesperado as vezes

C - Amistoso, consegue acordos,
aceita

D - Animado, vivaz, entusiasta

+ Mais

O

O

O

16 - MAIS se identifica e MENOS se identifica

A - Tem autoconfianga, cré em si
mesmo, Seguro

B - Compreensivo, compassivo,
apoiador das pessoas

C - Tolerante

D - Assertivo, agressivo, direto

+ Mais

O

®

O

O

- Menos

O

O

- Menos

O

O



17 - MAIS se identifica e MENOS se identifica

A - Muito disciplinado, auto
controlado

B - Generoso, gosta de
compartilhar

C - Animado, expressivo, usa
muitos gestos

D - Persistente, ndo volta atrds,
se nega a perder

+ Mais

O

O

18 - MAIS se identifica e MENOS se identifica

A - Admiravel, digno de
reconhecimento

B - Amavel, desejoso de ajudar e
de compartilhar

C - Resignado, desiste, nédo luta

D - Caréter forte, poderoso

+Mais
O
O

O

- Menos

@ O O

-Menos

O @® O



19 - MAIS se identifica e MENQOS se identifica

A - Respeitoso, trata as pessoas
com consideragao

B - Pioneiro, explorador, inovador

C - Otimista, vé o lado positivo de
tudo

D - Se acomoda, complacente,
pronto para ajudar

+ Mais

™
'\.../J

o

O

20 - MAIS se identifica e MENOS se identifica

A - Gosta de discutir,
controverso, confrontante

B - Adaptavel, flexivel

C - Relaxado,leva as coisas com
calma, tranqtilo

D - Leve, despreocupado,
descomplicado

+ Mais

O

O]

O

O

- Menos

O

O

L

O

- Menos

O

O

O
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21 - MAIS se identifica e MENOS se identifica

- A-Confia nos demais, tem fé

nas pessoas

B - Contente, satisfeito

C - Positivo, ndo admite ddvidas
nem temores

D - Pacifico, trangtilo

+ Mais

O
O

O

22 - MAIS se identifica e MENOS se identifica

A - Socialmente habil, gosta de
estar com os demais

B - Educado, culto, conhecedor

C - Vigoroso, enérgico

D - Tolerante, pouco exato,
compreensivo

+ Mais

O

O

- Menos

O O O

- Menos

@ O O



23 - MAIS se identifica e MENOS se identifica

A - Agradavel, sua companhia é
prazerosa

B - Exato, correto, preciso

C - Tem opinides claras, fala livre
e abertamente

D - Reservado, controlado

+ Mais

O

O

O

24 - MAIS se identifica e MENQOS se identifica

A - Impaciente, néo se permite
relaxar, ndo descansa

B - Sociavel, amavel

C - Popular, apreciado por muitas
pessoas

D - Ordenado, organizado, claro

+ Mais
o/
~,
()

s

®

Este formulério foi criado em CDA.

Google Formularios

- Menos

O

O

O

- Menos

O

O

O






